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4 EDUCACIÓN

El HUB232 acogió la Jornada STEAM 
Day para impulsar las profesiones 
digitales entre los alumnos
ENFOCADO A LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL EN CARRERAS TECNOLÓGICAS, CONTÓ 
CON PONENTES DE DISTINTAS EMPRESAS Y MÁS DE 400 ESTUDIANTES

L a concejalía de Innovación, Educa-
ción, Economía y Empleo, dirigida 
por Mercedes Piera, ha renovado 

este curso la iniciativa STEAM Day, un 
proyecto gratuito destinado a ayudar a 
la comunidad educativa del municipio 
a orientar adecuadamente a los jóvenes 
de cara a su futuro profesional, con un 
enfoque especializado en carreras digitales 
y tecnológicas, en el que participaron 12 po-
nentes de diferentes empresas y más de 400 estudiantes 
el pasado 9 de marzo en el HUB232, ubicado en el centro 
municipal El Cantizal.

Esta jornada ofreció al alumnado de 4º ESO y Bachillerato 
la oportunidad de descubrir las numerosas opciones que 
tienen a su alcance, tanto de profesionales jóvenes en 
activo, como de estudiantes de distintas ramas de carreras 
STEAM, para conocer de primera mano su experiencia, al 

tiempo que disfrutaron de una experiencia lúdica y 
cargada de aprendizaje.

El evento arrancó planteando una visión general 
del mercado laboral, la transformación digital y la 
importancia de las habilidades como motores de 

nuevas ocupaciones. A continuación, tuvo lugar la 
ruta por las profesiones STEAM, durante el bloque 

“Adéntrate en el metaverso de tu futuro profesio-
nal”, un recorrido por un itinerario con cinco paradas, 

centradas en las salidas profesionales más demandadas en 
la economía digital: Tecnología y Datos; Emprendimiento 
Digital; Derecho Digital; Marketing Digital y Arte y Diseño 
Digital. En cada espacio, jóvenes profesionales de estas 
disciplinas charlaron con los alumnos explicando en qué 
consiste su trabajo y qué estudios se requieren. Además de 
este recorrido, los asistentes tuvieron la ocasión de hablar 
con estudiantes que actualmente están cursando un grado 
universitario -o FP superior- de ramas STEAM.



5SERVICIOS SOCIALES

E l alcalde, José de la Uz, recogió el 
pasado 9 de febrero, en nombre 
del Ayuntamiento de Las 

Rozas, uno de los Premios a 
la Discapacidad organizados 
por la Comunidad de Madrid, 
concretamente en la 
categoría institucional, 
por la gran cantidad y 
variedad de proyectos 
destinados a favorecer 
la calidad de vida, la 
inclusión y la igualdad 
de este colectivo, 
siendo uno de los 
municipios más 
reconocidos en la 
materia. “Las Rozas 
es el espejo en el 
que pueden mirarse 
todos los municipios 
que estén centrados 
en derribar barreras y 
facilitar oportunidades 
en igualdad a todos 
sus vecinos”, señaló la 
presidenta Díaz Ayuso, 
que entregó el galardón a 
De la Uz. 

Por su parte, el alcalde afirmó que 
“recibir este galardón en la primera 
edición de estos Premios a la Discapaci-
dad es un honor y un espaldarazo al trabajo 
realizado durante los últimos años, no sólo desde el 
Ayuntamiento, sino también desde asociaciones, clubes y 
vecinos del municipio. Seguiremos trabajando en derribar 
barreras, mejorar la accesibilidad e impulsar una mayor 
integración de las personas con discapacidad en nuestro 
municipio”.

Estos Premios, entregados en la Real Casa de Correos, han 
querido reconocer la trayectoria, dedicación y contribución 
de personas y entidades en materia de inclusión, plena ciu-
dadanía y ejercicio efectivo de los derechos de las personas 
con discapacidad o enfermedad mental de la región. El de 
superación personal se otorgó a Marina Martín Rodríguez, 
licenciada en Filología Inglesa y docente desde 1987, con 

El Ayuntamiento, reconocido en los 
Premios a la Discapacidad por su 
compromiso con la inclusión y la igualdad
EL ALCALDE, JOSÉ DE LA UZ, RECOGIÓ EL GALARDÓN DE MANOS DE LA PRESIDENTA 
REGIONAL, ISABEL DÍAZ AYUSO

ceguera desde los 21 años. Ha desempeñado distintos 
cargos en la Asociación de Sordociegos de España y ha 
sido fundadora de la primera comisión estatal de mujeres 
sordociegas. El galardón a la excelencia fue para la agencia 
de noticias Servimedia, un modelo único en el mundo ejemplo 
de integración laboral, con más del 62% de su plantilla con 
alguna discapacidad. 

El jurado estuvo presidido por la consejera de Familia, Ju-
ventud y Política Social, Concepción Dancausa, y formado 
por Javier Font (FAMMA Cocemfe Madrid), María Teresa 
Gallego (FEMADEN), Concepción Rodríguez (FESORCAM) 
y Mariano Casado (Plena Inclusión Madrid). 
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L os barrios de La Suiza y Las Vírgenes re-
cibirán un total de 5.668.508 euros para 
financiar la rehabilitación tanto de los 

entornos urbanos de los mismos como de 
las viviendas y los edificios que las albergan, 
fundamentalmente con el objetivo de mejorar 
su eficiencia energética. La operación es el 
resultado de la inclusión por el Ayuntamiento 
de ambos barrios en el programa de Entornos 
Residenciales de Rehabilitación Programada 
(ERRP) de la Comunidad de Madrid, lo que 
permitirá a las comunidades de vecinos de estas 
dos zonas del municipio acceder a las ayudas de 
los fondos Next Generation gestionados por el Gobierno 
regional, para la financiación parcial de las obras de rehabi-
litación energética en los edificios solicitantes. 

El acuerdo que pone en marcha la operación, firmado por 
el Ayuntamiento con la Comunidad de Madrid y el Ministe-

rio de Transportes, Movilidad y Agenda 
Urbana, se refiere a la primera fase del 

proyecto completo, que incluye una 
segunda actuación una vez com-
pletada la primera. En esta primera 
línea se contemplan 265 viviendas 
que serán las beneficiarias de los 
algo más de 5 millones de euros 
contemplados en las ayudas, a los 

que se suman otros 569.000 euros 
que se aplicarán a la regeneración 

urbana de toda la zona.

Para informar sobre estas subvenciones y ase-
sorar en los trámites necesarios para solicitarlas, los intere-
sados pueden dirigirse a la nueva Oficina de Asesoramiento 
al Alquiler y la Rehabilitación de Viviendas, creada el pasado 
mes de septiembre por el Ayuntamiento a través de la con-
cejalía de Vivienda. 

Más de 5,5 millones de euros para 
la primera fase de rehabilitación  
de La Suiza y Las Vírgenes
LA OPERACIÓN PERMITIRÁ UNA MEJORA MEDIA DE LA EFICIENCIA ENERGÉTICA DE LAS 
VIVIENDAS EN TORNO AL 50%
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L as Rozas ha alcanzado las 50 áreas de 
esparcimiento canino a disposición 
de los vecinos tras la última incor-

poración, el área canina incluida en la 
remodelación y ajardinamiento de la 
zona del talud de la calle Carmen 
Burgos, en El Montecillo.

Se trata de una nueva área ca-
nina con el recinto cerrado con 
talanqueras de madera y malla 
de protección, además de cuatro 
elementos deportivos o agility 
para perros, una fuente canina 
e iluminación alimentada con 
energía solar.

50 ÁREAS CANINAS, 
15 AGILITY Y 6 ZONAS 
NATURALES DE PASEO LIBRE

De los 50 recintos de esparcimiento 
canino, 15 cuentan con diferentes ele-
mentos deportivos para perros o agility. 
Doce de ellos han sido creados en los últi-
mos cuatro años. “En los últimos años hemos 
multiplicado el número de áreas caninas dando 
respuesta a la demanda de los vecinos, intentando 
que todas las zonas de nuestro municipio tengan al 
menos una de estas instalaciones para disfrute de 
los vecinos, como no puede ser de otra forma en 
una ciudad amante de los animales donde, según 
el registro de la Comunidad de Madrid, hay más 
de 15.000 perros censados”, ha declarado el 
alcalde, José de la Uz.

Las zonas caninas están repartidas en los 
diferentes distritos según las necesidades de-
tectadas, de tal manera que el distrito Norte 
cuenta con 5 de estos recintos, 16 están ubi-
cados en el distrito Sur y el resto corresponden 
al distrito Centro.

En cuanto a las zonas naturales, desde el Ayunta-
miento se determinaron seis ubicaciones en las que 
es posible pasear con los perros libremente, y que 
están ubicados en el Arroyo de La Torre, Majalacabra, 
el espacio natural de Punta Galea, el de El Lazarejo, el 
de Parque Empresarial y en el Barranco de los Barros.

SE ENMARCA EN LA REMODELACIÓN 
COMPLETA Y AJARDINAMIENTO DEL TALUD 
DE LA CALLE CARMEN BURGOS

Las Rozas alcanza las 50 áreas 
caninas con una nueva instalación 
en El Montecillo
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D urante el Pleno de marzo, se informó de que 166 
vecinos del municipio recibirán las ayudas al alquiler 
puesta en marcha por el Ayuntamiento. Así lo 

destacó la concejal de Vivienda, Ana Isabel Pérez 
Baos, que destacó que las citadas ayudas as-
cienden a 250 euros mensuales, que deberán 
ser dedicados exclusivamente al pago de la 
renta mensual de la vivienda, durante 12 
meses. Además, reveló que los adjudi-
catarios ya han comenzado a recibirlas 
de forma retroactiva desde el mes de 
enero. El Consistorio habilitó una par-
tida especial de 500.000 euros para 
hacer frente a esta convocatoria de 
ayudas al alquiler destinadas a rentas 
bajas, menores de 35 edad, mayores 
de 65 años y desempleados. 

Cabe destacar que el 25% de las 
ayudas han ido destinadas a menores 
de 35 años y el 14% a mayores de 65; 
mientras que los desempleados repre-
sentan el 5%. Además, el 80% del total 
de las ayudas ha ido destinado a familias 
con menores a su cargo y la renta media 
de los adjudicatarios es de 16.311,87 euros.

Entre las propuestas los grupos, se aprobó par-
cialmente la moción de VOX referente al nuevo 
Plan General de Ordenación Urbana en los puntos 
que se refieren a constituir de manera inmediata el Consejo 
Económico y Social de Las Rozas, así como la de solicitar 
formalmente al Gobierno de España retomar el proyecto 
de cierre de la M-50.

FONDOS NEXT GENERATION 

En cuanto al mes de febrero, entre otros asuntos, se aprobó 
la solicitud de 3.404.145,32 euros + IVA a los Fondos Next 

Las ayudas al alquiler de vivienda 
llegaron a 166 vecinos
LOS BENEFICIARIOS YA HAN EMPEZADO A RECIBIR ESTAS 
AYUDAS, DE 250 EUROS AL MES DURANTE 12 MESES

Generation para la regeneración de zonas verdes urbanas, 
como los parques de Islas Pitiusas, el parque París, Santa 
María de Las Rozas y el parque de la Vaguadilla, y la creación 
de planes y estrategias de sostenibilidad en el municipio.



10 DEPORTES

L as concejalías de Deportes, Educación y Movilidad, 
Transportes y Seguridad han puesto en marcha 
“Bicibús ¡Al cole en bici!”, un programa 

que se realizó por primera vez con gran éxito 
el pasado curso y que consiste en una red 
de rutas escolares en bici que funcionarán 
durante 10 viernes, desde el 14 de abril 
hasta el 16 de junio, ambos incluidos. El 
equipo municipal, con la asistencia téc-
nica de la Policía Local, ha diseñado 
6 rutas por todo el Distrito Sur para 
los desplazamientos a los colegios 
participantes, que son El Cantizal, 
La Encina, Los Jarales, Mario Vargas 
Llosa, Los Olivos y Zola.

Cada una de las rutas establecidas 
incluirá 15 alumnos y 2 monitores 
titulados TECO -uno en la cabecera del 
pelotón y el otro al final- más 3 alumnos 
en prácticas del grado medio TECO 
(Técnico en Conducción de Actividades 
Físico-deportivas en el Medio Natural).

La iniciativa es gratuita e incluye la formación y 
participación en las rutas para el alumnado 
de 5º y 6º de Primaria de los colegios 
participantes. Los únicos requisitos 
necesarios son disponer de bicicle-
ta, saber montar en bici y llevar 
casco. 

Los inscritos, además de 
la formación teórica que la 
Policía Local imparte en 
el aula a los participantes 
de 5º de Primaria, incluye 
también un taller informativo 
y práctico, de dos horas 
de duración y de asistencia 
obligatoria en el Centro de 
Seguridad Vial Municipal. 
En dichas sesiones, muy 
prácticas, los alumnos 
aprenden a circular en el 
Bicibús, les explican las normas 
de movilidad segura en bicicleta y 
realizan una ruta práctica. Mientras, 
los padres asisten a una reunión 
informativa sobre el funcionamiento 
de la App de seguimiento y de las rutas, 
donde resolver dudas y consultas.

Vuelve Bicibús, el programa gratuito de 
ruta escolar para ir a clase en bicicleta
SE TRATA DE 6 RUTAS SUPERVISADAS POR LA POLICÍA LOCAL, MONITORES 
ESPECIALIZADOS Y UNA APP DE SEGUIMIENTO PARA LAS FAMILIAS

Más información 
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E l Ayuntamiento está ejecutando diferen-
tes planes que tienen como objeti-
vo la retirada de cableado aéreo, 

tanto eléctrico como de telefonía, en 
varios puntos de la ciudad, y que se 
basan en los acuerdos alcanzados 
con Iberdrola Distribución y Tele-
fónica. Como resultado de estos 
planes, algunos de los cuales ya 
han sido completados mientras la 
mayoría se encuentra actualmente 
en ejecución, se habrán soterrado en 
Las Rozas un total de 4.290 metros de 
cableado aéreo de distinta tipología y se 
habrán retirado algo más de 200 postes 
de las aceras. 

Entre las actuaciones figuran las llevadas a cabo en La 
Marazuela, en calles como Camino de Tomillarón o Santa 
Alicia, en el Centro, en puntos como la plaza de Madrid o 

Más de 4 km de cableado aéreo retirados 
en diferentes puntos del municipio
PROYECTADA UNA INVERSIÓN DE 6 MILLONES DE EUROS QUE TAMBIÉN SUPONDRÁ LA 
RETIRADA DE 200 POSTES DE LAS ACERAS

en la Dehesa de Navalcarbón, donde se han 
soterrado 650 metros de cable y aún está 

pendiente la retirada de la antigua línea. 
Pero la operación de mayor entidad 
se está llevando a cabo en la zona 
de Las Matas, donde actualmente 
se está afrontando una fase para 
retirar el cableado aéreo de otras 
10 calles de la zona y ya se han 
desmontado 103 postes. Además, 
esta actuación lleva aparejada la 

ampliación de 1.800 m2 de aceras 
para hacerlas más accesibles.

“El soterramiento de cables y la mejora 
de aceras es uno de los grandes retos de 

este Ayuntamiento por la dificultad que entraña 
y los diferentes agentes implicados. Hemos logrado dar 

grandes pasos y la intención es avanzar lo más rápidamente 
posible”, ha señalado el alcalde, José de la Uz.

Y a está en marcha una nueva iniciativa para impulsar 
la construcción de vivienda protegida en 
régimen de alquiler, poniendo el foco en 

los jóvenes del municipio. Recientemente 
se ha aprobado la licitación de la primera 
de las parcelas de un lote de cuatro 
para la construcción de este tipo de 
viviendas por parte de un tercero. 
Este uso del suelo municipal para la 
construcción de vivienda protegida 
se apoya jurídicamente en el marco 
normativo creado por la popularmente 
conocida como Ley Ómnibus de la 
Comunidad de Madrid.

El plan contempla la puesta a disposición 
de los promotores, en régimen de concesión 
por un periodo de 75 años, de cuatro parcelas en 

El Ayuntamiento activa un plan de impulso 
a la construcción de vivienda protegida
PONDRÁ A DISPOSICIÓN 4 PARCELAS MUNICIPALES PARA CREAR HASTA 500 VIVIENDAS 
DE PRECIO REGULADO EN DIFERENTES PUNTOS

el municipio para la construcción de hasta 500 viviendas 
que se pondrían en el mercado en régimen de 

alquiler con precio protegido. En la primera 
de ellas, ubicada en el número 7 de la 

calle Escalonia de La Marazuela, se 
construirán 166 viviendas, fundamen-
talmente de tipología de dos habita-
ciones, además de una parcela que 
se destinará a equipamiento público 
de tipo deportivo aún por definir.

A esta parcela, ya en proceso de 
licitación, se sumarán en el futuro, 

según el plan, otras 3 fincas mu-
nicipales ubicadas en otros puntos 

del municipio, como El Montecillo o El 
Cantizal. 
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A mediados del pasado mes de enero dio comienzo 
la ejecución de 5 de los lotes en los que se dividen 
las obras de ampliación y mejora del entramado 

de la red de carril bici del municipio, con una inversión 
prevista de 1,8 millones de euros. Su objetivo es mejorar 
todos los tramos existentes en la actualidad con diferentes 
acciones, de un lado, y generar nuevos tramos en distintas 
modalidades, de otro, de tal manera que se creen nuevas 
conexiones ciclables entre zonas del municipio que aún no 
cuentan con ellas.

Para la financiación del proyecto se ha buscado apoyo 
externo, de tal manera que esta tenga la mínima repercusión 
posible en las arcas municipales. Así, la mayor parte será 
financiada a través de diferentes planes, tanto europeos 
como de la Comunidad de Madrid.

LA MARAZUELA, PARQUE EMPRESARIAL, 
MONTERROZAS Y LAS MATAS, PRINCIPALES ZONAS

La nueva operación se divide en cinco lotes de actuación. 
El primero supone la mejora del tramo que une el término 
municipal de Majadahonda con la Dehesa de Navalcarbón, 
en el que se invertirán 578.000 euros para mejorar varios 
existentes, así como generar un tramo paralelo a la 
Travesía de Navalcarbón.

El segundo, con una inversión prevista de 
415.000 euros, supondrá la actualización de 
los tramos ya existentes en la calle Tracia, 
Avda. de Esparta, calle Aristóteles, Avda. 
de Atenas y calles Iris y Kálamos. El tercero 
de los lotes se aplica sobre la conexión 
entre Parque Empresarial y la estación de 
Cercanías de El Pinar, con una inversión 
de 180.000 euros.

El cuarto lote mejora el tramo entre Las 
Matas y el Cerro de La Curia, en La Ma-
razuela, con trabajos sobre siete tramos 
ya existentes en la actualidad y la creación 
de dos trazados completamente nuevos. 
Se trata del que une el Cerro de La Curia, el 
Puente de Las Rozas y Costco, por un lado, 
y de la ampliación de la acera bici bajo el paso 
inferior de acceso a La Marazuela por otro. La 
actuación completa supondrá una inversión cercana 
a los 302.000 euros.

El sexto lote está dedicado a la creación de un nuevo carril 
para conectar la calle Tracia con la zona comercial Las Rozas 

Cerca de 1,8 millones de euros  
para mejorar y ampliar el carril bici
UNA APUESTA DEL AYUNTAMIENTO POR LA MOVILIDAD SOSTENIBLE Y LA CREACIÓN DE 
NUEVAS CONEXIONES INTERIORES EN LA CIUDAD

The Style Outlets, pasando por las calles Severo Ochoa, 
Ramón y Cajal y la Avda. de Esparta. 

MÁS DE 8,6 KM CREADOS EN LOS ÚLTIMOS MESES

Esta gran operación se suma a las intervenciones realizadas 
recientemente, que han supuesto la creación de hasta 8,6 
km de nuevo carril bici en La Marazuela, la Urbanización de 
El Golf y El Montecillo.

También hay que tener en cuenta otras dos nuevas actua-
ciones que se realizará en breve, como el carril bici con el 
que contará el nuevo vial que une el final de la calle José 
Echegaray (Parque Empresarial) con la calle Formentera 
(Punta Galea), que entrará en servicio en unos meses. Por 
otro, el tramo proyectado entre la estación de Cercanías de 
Las Matas y la calle Cabo Mayor (frente a la zona conocida 
como Sector IX), para el que se ha solicitado financiación 
y por tanto se encuentra aún en una fase inicial para su 
ejecución.
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Y a ha finalizado la completa remodelación 
del parque de San Miguel, que está 
abierto desde el pasado 13 de 

marzo. Durante varios meses se han 
afrontado las obras de renovación 
integral, que han convertido al 
parque en un espacio de con-
vivencia intergeneracional en 
el que el ocio, los juegos y el 
deporte son los protagonis-
tas. “Un novedoso concepto 
de parque en el que todos 
tienen cabida, con juegos 
específicos adaptados para 
personas con discapacidad, y 
que funcionará como un espa-
cio atractivo tanto para jóvenes 
como para mayores en el que se 
ha mejorado la accesibilidad y se 
han soterrado áreas de residuos”, 
en palabras del alcalde, José de la Uz. 
Desde el Ayuntamiento se han invertido 
aproximadamente 625.000 euros en el 
rediseño completo de este parque.

Así, se ha ampliado la acera de 
Doctor Toledo adyacente al 
parque, a lo que se suma la 
remodelación completa de 
todos los accesos de esta 
misma calle, así como del 
Paseo del Pinar y la Avda. 
del Noroeste. También se 
han ejecutado las islas 
de recogida de Residuos 
Sólidos Urbanos actuales 
por dos nuevas islas sote-
rradas de 5 unidades cada 
una de ellas, de las cuales 4 
cuentan con una capacidad 
de 5 m3, además de una para 
vidrio de 3 m3.

MINI PISTA MULTIDEPORTE Y 
ZONA INFANTIL MÁS GRANDE Y 
RENOVADA

Entre las diversas actuaciones de mejora destaca la crea-
ción de una mini pista para multideporte, óptima para niños 
de entre 3 y 8 años. Está ubicada junto a la zona canina 
existente anteriormente, que también se ha remodelado 
para crear un nuevo acceso y un vestíbulo para que no se 
escapen los perros. Cerca de esta pista se ha creado una 

El parque de San Miguel abre de nuevo 
sus puertas completamente renovado
MÁS ACCESIBLE, CON UNA NUEVA ZONA INFANTIL, ÁREA CANINA, ELEMENTOS DE 
EJERCICIOS BIOSALUDABLES Y ESPACIOS DE OCIO Y DEPORTE

zona destinada a ajedrez y juegos de mesa, 
así como dos mesas de ping pong.

A ello se suma la ampliación de 
la zona infantil, que desplaza 

su entrada hacia la zona cen-
tral del parque. En cuanto 
a los juegos infantiles, se 
ha incorporado un gran 
elemento con tobogán 
en espiral, un conjunto 
multijuego para niños de 
menos de 6 años, y va-
rios columpios, -incluido 
uno con asiento de in-

tegración-, elementos de 
balanceo, anillo giratorio, 

giratorio individual, mesa de 
arena, excavadora de arena y 

carrusel de plataforma.

Por último, los elementos biosaluda-
bles se han reubicado, al tiempo 

que se ha instalado una pérgola 
de sombra en las proximi-

dades del área infantil. El 
parque también ha recibi-

do una profunda mejora 
tanto en sus zonas ver-
des como en el mo-
biliario, con nuevos 
bancos y la instala-
ción de otra fuente 
para dar servicio a 
la zona canina, y se 
ha mejorado toda la 
instalación eléctrica. 

En cuanto al nuevo 
equipamiento vege-

tal, destaca la amplia-
ción de la superficie de 

praderas, la recuperación 
de las zonas deterioradas, la 

plantación de arbusto de flor, 
falso jazmín y frondosas ornamen-

tales con la intención de mejorar la 
diversidad arbórea del parque y ampliar la 

zona de sombra.

El estreno del nuevo parque de San Miguel se celebró el 
pasado día 17 de marzo con un evento para todos los ve-
cinos en el que hubo actividades de educación ambiental 
y juegos para toda la familia.
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Tres Pajaritas Azules 
para Las Rozas por 
su compromiso con el 
reciclaje de papel y cartón

El Día de la Mujer y la Niña 
en la Ciencia, una iniciativa 
para impulsar su papel en 
las carreras STEM

L a Asociación Española de Fabricantes de Pasta, Papel 
y Cartón, ASPAPEL, ha galardonado al Ayuntamiento 
con la máxima calificación que otorgan, tres Pajaritas 

Azules, por su compromiso con el reciclaje de papel y car-
tón en el municipio. El premio, que Las Rozas ya recibió el 
pasado ejercicio, fue recogido por la Directora General de 
Medio Ambiente, Irene Aguiló.

En lo referente a papel y cartón, nuestro municipio ocupa la 
segunda posición en elenco de entidades con mayor tasa 
de reciclaje elaborado por la propia Asociación, con una 
tasa de reciclaje de papel y cartón por habitante y año 
de 20,6 kg, que se sitúa 8 kg por encima de la 
media nacional.

Ello es el resultado de diferentes 
acciones de la concejalía de Medio 
Ambiente, entre las que destacan 
el servicio de recogida puerta 
a puerta para comercios 
locales y la campaña de 
concienciación “La Voz del 
Reciclaje”. 

L a concejalía de Innovación, Educación, Economía 
y Empleo organizó el pasado 10 de febrero una 
jornada con motivo del Día Internacional de la 

Mujer y la Niña en la Ciencia que tuvo como objetivo el 
impulso de nuevas vocaciones científicas entre mujeres 
y en la orientación de las carreras STEM. Más de 150 
alumnos de 3º y 4º de ESO y 1º de Bachillerato de cen-
tros educativos del municipio pudieron disfrutar de una 
mesa redonda dedicada a debatir sobre el papel de la 
Mujer en la Ciencia y de un taller de fabricación digital 
3D, organizado por la Universidad Francisco de Vitoria.

Siete científicas, unidas con el fin de fomentar 
nuevas vocaciones orientadas a la Ciencia 

entre las mujeres, debatieron en el evento 
sobre temas como la importancia 

de apostar por la visibilidad de la 
Mujer en la Ciencia y de romper 

con la brecha de género, y de 
promover nuevas metodolo-
gías para la buena orientación 
con respecto a estas salidas 
profesionales, entre otras.

E l Servicio de Provisión de Apoyos para la Inserción 
Sociolaboral de personas con Discapacidad Inte-
lectual de la Comunidad de Madrid, celebra en Las 

Rozas el tercer encuentro de empresas colaboradoras, 
con el fin de agradecerles su compromiso con la inclusión 
socio laboral de las personas con otras capacidades.

El acto, organizado por la Fundación APASCOVI, tendrá 
lugar el próximo 19 de abril en la Pizzería Pizzepo, una de 
las empresas comprometidas con este objetivo, junto a 
Columbia Las Rozas Village o Crepes & Waffles. La apertura 
del encuentro correrá a cargo de la Consejería de Familia, 
Juventud y Política Social de la Comunidad de Madrid.

Tras la intervención de los representantes de la Funda-
ción APASCOVI y SERPAIS Nororeste y de las empresas 
colaboradoras, se procederá a la entrega de premios 
para reconocer su implicación con las personas que 
más dificultades tienen para acceder al mercado laboral.

E l Ayuntamiento dispone desde 2021 del certifica-
do “Municipio Cardioprotegido”, otorgado por el 
“Proyecto Salvavidas” y avalado por la Fundación 

España Salud, por su dotación de equipos de Desfibrilador 
Externo Semiautomático (DESA). Concretamente son 63 
los dispositivos con los que cuenta la ciudad, ubicados en 
los lugares más concurridos, como edificios municipales, 
centros culturales, deportivos y de salud, así como en 28 
vehículos de Policía Local, SAMER y Protección Civil.

En nuestro país se producen unas 30.000 paradas cardiacas 
al año, por lo que el uso del desfibrilador en los primeros 
minutos en estas situaciones es vital para evitar daños 
irreversibles y salvar vidas. En este sentido, el SAMER-PC 
lleva desarrollando desde hace varios años programas 
de cardioprotección, los cuales han llegado en 2022 a 
un total de 5.472 personas, entre escolares, profesores y 
vecinos interesados en la materia, alcanzándose las 277 
horas de formación.

El SAMER-
PC formó a 
más de 5.470 
personas sobre 
cardioprotección 
en 2022

El III Encuentro  
de empresas 

SERPAIS 
Noroeste  

se celebrará  
en Las Rozas
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L os vecinos de Las Rozas ya pueden 
visitar el nuevo Centro del Medio 
Ambiente ”La Talaverona”, un 

complejo que albergará diversas 
actividades para facilitar  mayor 
disfrute del entorno natural, un 
mejor conocimiento del mis-
mo, una cultura medioam-
biental más profunda y 
mayor educación en los 
valores de respeto por el 
Medio Ambiente.

“Con esta actuación recu-
peramos una zona degra-
dada de la Dehesa para la 
educación y conciencia-
ción en el respeto al Medio 
Ambiente. Para ello hemos 
creado un complejo integra-
do en su entorno, respetuoso 
y sostenible, y con un objetivo 
fundamentalmente educativo, pero 
que permitirá desarrollar otros 
campos, desde la investi-
gación hasta la gestión 
del vivero municipal”, ha 
declarado el alcalde, 
José de la Uz, tras 
su visita al centro 
acompañando a los 
alumnos del CEIP 
Siglo XXI, con el 
concejal de Medio 
Ambiente, Jaime 
Santamarta, y la 
concejal de Edu-
cación, Mercedes 
Piera.

Los escolares apren-
den las nociones fun-
damentales sobre el 
ecosistema roceño visi-
tando el arboreto con las 
principales especies del medio 
natural en nuestro municipio. Den-
tro del proyecto Ecoescuelas, amplían 
su conocimiento sobre compostaje en el área 
destinada a tal fin. Además, el terreno de árboles fru-
tales y el ágora para reuniones al aire libre completan 
los equipamientos abiertos cualquier día de la semana, 

Abierta la primera fase del nuevo Centro 
del Medio Ambiente “La Talaverona”
TRAS LA APERTURA DE LOS HUERTOS URBANOS, ARBORETO Y ZONAS DE 
COMPENSACIÓN, COMPOSTAJE Y ÁGORA, SE REHABILITARÁN LOS 5 EDIFICIOS

excepto festivos. Los horarios de aper-
tura son de 10 a 14 horas todas las 

mañanas y desde las 16 hasta 
las 19 horas desde octubre 

hasta marzo, ampliándose el 
horario hasta las 21 horas 

de abril a septiembre.

LOS HUERTOS 
URBANOS YA SON 
UNA REALIDAD

La apertura del Centro 
del Medio Ambiente 
supone además la 
puesta en marcha del 

proceso de solicitud de 
los 74 huertos urbanos 

que alberga el complejo- 
66 individuales o para fami-

lias, prefabricados en altura 
para que puedan usarlos perso-

nas mayores y con discapacidad 
y 8 colectivos sobre el terreno-, 

abierta a todos los vecinos del 
municipio. 

Todos los itinerarios de cir-
culación son accesibles y 
se reservan siete huertos 
individuales y uno colec-
tivo para personas con 
diversidad funcional. Los 
huertos cuentan con un 
sistema de recogida de 
aguas infiltradas para 
reutilizarse junto con el 
arrastre de nitratos de 

vuelta al huerto. El pro-
yecto también recuperará 

una antigua piscina para 
convertirla en aljibe y distri-

buir el agua.

En unos meses se afrontará la 
segunda fase del Centro, con la 
rehabilitación de los 5 edificios 
ya existentes y crear el aula edu-
cativa, centro de interpretación 

de la naturaleza y laboratorio de 
recuperación de especies arbó-

reas, además de almacenes y aseos. 

Solicita tu huerto
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El nuevo Centro Deportivo 
Municipal de El Cantizal ya está 
abierto para todos los vecinos

H ace unas semanas se completaron los trabajos 
para la total remodelación y modernización 
del Centro Deportivo de El Cantizal, que 

alberga los equipamientos municipales de 
rugby y fútbol americano y que tras su 
actualización se convierte en una de las 
mejores instalaciones de España para la 
práctica de estos deportes. Además, 
el complejo podrá dar más adelante 
servicio a los vecinos para la práctica 
de diferentes disciplinas.

“Continuamos desarrollando nuestra 
decidida apuesta por el deporte en 
Las Rozas, esta vez potenciando una 
de nuestras instalaciones emblemáticas 
para poner a disposición de los roceños 
los mejores medios en el mayor número de 
disciplinas posible y continuar desarrollándonos 
como ciudad del deporte. Es un orgullo poder 
contar con un complejo como este, del más alto nivel, 

que sin duda será testigo de grandes gestas 
deportivas de los equipos y deportistas 

de la ciudad”, ha declarado al res-
pecto el alcalde, José de la Uz.

UN NUEVO EDIFICIO 
DEPORTIVO DE MÁS 
DE 2.200 M2

Los trabajos realizados 
comenzaron con el des-
mantelamiento total de la 
antigua grada y edificio 
principal del complejo. En 

su lugar se ha levantado un 
nuevo y moderno edificio 

con gradas integradas que 
alberga seis vestuarios, tanto 

para equipos como para árbitros 
y que cuentan con luz natural; des-

pachos para árbitros; dos almacenes de 

UN COMPLEJO PARA RUGBY Y FÚTBOL AMERICANO DEL MÁS ALTO NIVEL QUE  
IRÁ INCORPORANDO SERVICIOS PARA LA PRÁCTICA DE OTROS DEPORTES 
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material para entrenamientos; otro 
almacén para mantenimiento; 
cuarto de limpieza; cuarto de 
control técnico y otros dos 
almacenes con acceso di-
recto al terreno de juego, 
que se mantiene como 
hasta ahora. En total 
son 2.258 m2 de su-
perficie en la que tam-
bién están incluidas 
varias zonas de usos 
múltiples que podrán 
albergar gimnasio o 
diversas actividades.

En cuanto al graderío, se 
encuentra elevado sobre 
el terreno de juego, per-
mitiendo la circulación por 
delante del mismo y también 
posibilitando la ubicación de los 
almacenes generales y dos espa-
cios de servicio (salas de hospitalidad), 
dotados de aseos, un antepalco y el palco 
presidencial. Tiene capacidad para 550 espectadores y 
es accesible al contar con ascensor para acceder al nivel 
principal. Se cuenta con seis plazas reservadas para per-
sonas con movilidad reducida junto a sus acompañantes 
en las proximidades del ascensor. 

A este graderío, que cuenta con cubierta en su tramo central, 
se accede por dos escaleras situadas en los extremos de 

este, que dan continuidad a las del 
edificio de vestuarios. 

INVERSIÓN DE 4,87 
MILLONES DE EUROS

Cabe señalar que este 
nuevo equipamiento 
deportivo, para el que 
ha sido necesaria una 
inversión por parte del 
Ayuntamiento que ha 
ascendido a 4,87 mi-
llones de euros, se 
suma a otras grandes 

infraestructuras, como 
el Centro de Deportes 

Urbanos inaugurado el pa-
sado mes de julio también 

en la zona de El Cantizal o 
el nuevo Polideportivo de La 

Marazuela, cuyas obras están en 
marcha actualmente.

Incluyendo estos equipamientos, Las Rozas 
cuenta con 5 grandes polideportivos, 2 centros deportivos 

y 20 pistas deportivas exteriores -dos de ellas inauguradas 
en los últimos años y 17 de las cuales se han renovado 
recientemente-. A estas instalaciones se suman otro tipo 
de equipamientos exteriores, como pueden ser áreas de 
ejercicio biosaludable, zonas específicas de calistenia, fuer-
za y workout, recorridos ciclables o para corredores, zonas 
de petanca, etc.
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Más de 560.000 euros para mejorar 
los aparcamientos municipales

SE INSTALARÁN 41 PUNTOS DE RECARGA, CONTROL DE ACCESO CON LECTURA DE 
MATRÍCULA Y MEJORAS EN EL SISTEMA DE PAGO Y SEGURIDAD

L as Rozas Innova ha iniciado las obras del Plan de Re-
novación de los aparcamientos públicos, que cuentan 
con una inversión total de más de 560.000 euros. La 

Empresa Municipal de Innovación, en el marco de su labor de 
encargada de la gestión de los aparcamientos municipales, 
inicia los trabajos de remodelación que permitirán moder-
nizar las instalaciones y mejorar el uso, funcionamiento y 
gestión de todos los aparcamientos públicos: Constitución, 
Biblioteca Leon Tolstoi, Las Matas, Cañadilla, así como Siete 
Picos, de residentes.

“Con este Plan atendemos una demanda de los vecinos 
y avanzamos en la apuesta del Ayuntamiento, a través 
de Las Rozas Innova, por impulsar la movilidad eléctrica 
para hacer la ciudad más sostenible”, afirma el alcalde y 
presidente de Las Rozas Innova, José de la Uz.

Concretamente, se instalarán 41 puntos de recarga para 
vehículos eléctricos, que estarán disponibles tanto para 
abonados como para vehículos de rotación, con carga 
lenta y semi rápida para dar respuesta a la demanda 

EL CARSHARING  
LLEGA  AL MUNICIPIO 
CON UN DESCUENTO  
DE 5 EUROS 
La compañía de carsharing Zity 
by Mobilize ha desembarcado 
en el municipio con su servicio 
de coche compartido 100% 
eléctrico y cero emisiones. La 
expansión de Zity hasta la ciu-
dad llega gracias al acuerdo 
firmado con Las Rozas Innova 
con el que, además de atraer el 
carsharing, subvencionará duran-
te los primeros meses, con hasta 
5 euros, los viajes con origen y/o 
destino en el municipio. Esta oferta 
de lanzamiento se aplicará directa-
mente sobre la factura de cada viaje.

de puntos de recarga y facilitar la incorporación de vehí-
culos cero emisiones al parque móvil de la ciudad, situada 
entre las ciudades españolas con más vehículos híbridos 
y cero emisiones.

Los cargadores estarán integrados en una aplicación móvil 
que permitirá a los usuarios geolocalizar los puntos de 
recarga, comprobar su disponibilidad, tarifas y horarios de 
apertura. Los usuarios también podrán conocer el estado 
de carga de su vehículo y el tiempo de espera, entre otros 
datos útiles. El Plan contempla además la renovación en 
todos los aparcamientos del sistema de accesos mediante 
lectura de matrículas y del sistema de videovigilancia y de 
cobro, que, además de facilitar el uso, permitirá mejorar 
su funcionamiento, ya que todos los datos quedarán inte-
grados en un sistema de gestión digital en el que el papel 
quedará eliminado. Asimismo, llevará a cabo una renovación 
integral del aparcamiento de Constitución, el más antiguo 
y grande de la ciudad, con 577 plazas, y destinará plazas 
de aparcamiento exclusivas en Las Matas para el recién 
estrenado servicio de carsharing en la ciudad.
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E l Consejo de Administración de Las Rozas Innova 
ha aprobado la licitación de la primera fase 
del Plan de Autoconsumo en Edificios 

Municipales, que contempla la instalación 
de paneles fotovoltaicos en un total de 36 
centros públicos con el fin de generar 
energía limpia para reducir las emisio-
nes de CO2, lograr un uso eficiente 
de la misma y ahorrar en la factura 
energética del Ayuntamiento.

Esta primera fase arranca con 
la licitación para la instalación de 
paneles solares fotovoltaicos en 
los primeros 15 centros munici-
pales: los colegios Los Jarales, 
San Miguel, Vicente Aleixandre, 
La Encina, Siglo XXI, El Cantizal, 
Los Olivos, Mario Vargas Llosa, 
San José, Fernando de los Ríos 
y Monte Abantos, así como en los 
polideportivos Alfredo Espiniella, Na-
valcarbón, Entremontes y San José. 
Una vez se adjudique el concurso, las 
obras contarán con un plazo de ejecución 
de 8 meses. 

Este primer despliegue en colegios y polidepor-
tivos, cuyas obras se inician este año, permitirá 
una generación de energía de 1,5 GWh cada año, 
que equivale al consumo medio de más de 440 hogares, 
y supondrá un ahorro de emisiones de más de 370 tone-
ladas de CO2 al año, equivalentes a la fijación de carbono 
de 18.600 árboles.

“Ponemos en marcha un Plan para convertirnos en referente 
de sostenibilidad y eficiencia energética gracias a la tecno-
logía y la innovación. Este Plan va a permitir ahorrar un 30% 
el gasto de la factura municipal, reducir emisiones y hacer 
más eficientes los servicios a los ciudadanos para lograr 
una ciudad conectada, respetuosa con el Medio Ambiente 
y con mejor calidad de vida”, afirmó José de la Uz, alcalde 
y presidente de Las Rozas Innova.

“El plan contempla una segunda fase con 
la que se instalarán más de 7.600 paneles 

en 36 centros públicos con los que se 
ahorrarán más de 670 toneladas de CO2”

Paneles fotovoltaicos en todos 
los colegios y polideportivos 
municipales

El Plan contempla una segunda fase en la que se llevará 
a cabo la instalación de paneles en otros 21 centros muni-
cipales, tales como bibliotecas, guarderías y edificios admi-
nistrativos y culturales. Esta fase se complementa con un 
proceso de Compra Pública de Innovación, un novedoso 
mecanismo de contratación que permitirá atraer a la ciudad 
la tecnología más innovadora del mercado, obteniendo el 
máximo aprovechamiento y eficiencia en un edificio municipal, 
que se convertirá en referente de innovación y sostenibilidad.  

En total, se realizará una inversión de 4 millones de euros 
para la instalación de más de 7.600 paneles fotovoltaicos en 
36 centros municipales que permitirá reducir la factura en un 
30% de media en cada edificio, mediante la generación de 
2,6 gigavatios hora al año, que es equivalente al consumo 
anual de 780 hogares. Una cifra con la que se evitarán 
emisiones por valor de 670 toneladas de CO2 al año, 
equivalentes a la fijación de carbono de 33.600 árboles.

LA PRIMERA FASE DEL PLAN DE AUTOCONSUMO DE EDIFICIOS MUNICIPALES QUE 
REDUCIRÁ LA FACTURA ENERGÉTICA UN 30% 
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La información cartográfica 
municipal, ya a disposición 
de vecinos y profesionales

A l objeto de facilitar al ciudadano el acceso a 
las herramientas gráficas de que dispone el 
Ayuntamiento, desde el pasado mes de enero 

se encuentra disponible en la web www.lasrozas.es la 
cartografía municipal, recientemente actualizada, en los 
formatos vectoriales DWG y DXF, y en PDF, descargable 
y distribuida por hojas.

Se trata de un nuevo servicio avanzado e innovador, ya que 
comparte la información municipal de uso interno, poniendo 
de manifiesto el compromiso del Consistorio con favorecer 
y facilitar las inversiones en el municipio. La cartografía mu-
nicipal es la base gráfica necesaria para cualquier actuación 
en el municipio, principalmente en suelo urbano. En las tra-
mitaciones urbanísticas - licencias de obras, planeamiento, 
consultas…- es imprescindible que los interesados presenten 
documentación gráfica de emplazamiento, situación, planos 
acotados de las parcelas, etc… Esta iniciativa municipal 
abarata los costes que dicha documentación técnica puede 
suponer, y se ofrece también en formato PDF.

Además, se proporciona la ortofotografía del término mu-
nicipal, que ha servido de base para el levantamiento de 
los mapas, lo que supone ofrecer la totalidad de la docu-

SE TRATA DE LA BASE GRÁFICA NECESARIA A PRESENTAR EN LAS TRAMITACIONES 
URBANÍSTICAS, COMO LICENCIAS DE OBRAS, PLANEAMIENTO O CONSULTAS

mentación disponible en el Ayuntamiento en un ejercicio 
de transparencia y facilidad de acceso a la información. La 
ortofotografía, obtenida mediante un vuelo fotogramétrico 
realizado en junio de 2020, se puede descargar en formato 
raster ECW.

AGILIZAR TRÁMITES URBANÍSTICOS

La documentación se irá actualizando periódicamente. En 
caso de tener problemas a la hora de abrir y/o descargar los 
archivos pueden contactar con la concejalía de Urbanismo, 
enviando un correo a informacionurbanismo@lasrozas.es.

Esta iniciativa se enmarca dentro del 
objetivo de mejorar la atención al 
vecino en el área de Urbanismo, 
dirigida por Gustavo Rico. Así, 
en esta misma línea, el Pleno 
municipal del pasado mes 
de diciembre aprobó la nue-
va Ordenanza de tramitación 
de licencias y declaraciones 
responsables de actuaciones 
urbanísticas.

Más Información:
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La política de ayudas sociales del 
Gobierno del PP de Las Rozas está 
basada en el asistencialismo, dirigida 
exclusivamente a personas en situación 
de exclusión social mediante la conce-
sión de ayudas económicas puntuales.

Desde Unidas por Las Rozas hemos 
denunciado en numerosas ocasiones 
que estas políticas dejan fuera a mu-
chas personas que sin encontrarse en 
situación de emergencia social tienen 
necesidades económicas, problemas 
para acceder a algo tan básico como 
la vivienda, o para pagar las facturas 
de la luz o la calefacción…

Por este motivo, hemos llevado a pleno 
distintas propuestas encaminadas a 
ensanchar el campo de actuación de 
las ayudas sociales a otros colectivos 
mediante convocatorias específicas 
para cubrir necesidades concretas.

PATRICIA GARCÍA CRUZ
Portavoz grupo municipal Unidas por Las Rozas

MÁS POLÍTICAS SOCIALES 
PARA JÓVENES, FAMILIAS 
MONOPARENTALES Y 
PENSIONISTAS 

Si bien es cierto que en los últimos tres 
años se han convocado algunas ayudas 
de este tipo, todo lo que se ha hecho 
en esta materia se ha caracterizado por 
una evidente falta de planificación y sin 
continuidad en el tiempo. El Gobierno 
municipal se ha movido de forma erráti-
ca, a golpe de improvisación y buscando 
más el titular que la acción social.

Como ejemplo de esto último, se han 
llegado a anunciar ayudas que luego 
nunca se han convocado, como las 
de la atención a la discapacidad pu-
blicitadas por el Sr alcalde durante el 
Debate del Estado de la Ciudad en el 
año 2021 y otras que han quedado 
casi sin adjudicatarios porque se han 
planteado rápido y mal.

Desde Unidas por Las Rozas a lo largo 
de la legislatura con el objetivo de en-
sanchar el campo de actuación social 

y llegar a más gente hemos hecho mu-
chas propuestas que no han contado 
con el apoyo del PP. En este sentido he-
mos propuesto un programa de ayudas 
al alquiler para jóvenes, un bono social 
para el pago de suministros básicos, y 
el mes de febrero llevamos una moción 
al Pleno para desarrollar un Programa 
anual de Ayudas donde se determine 
una periodicidad de las convocatorias 
y sus objeticos sociales y que esté 
dotado con un presupuesto suficiente 
que sirva para cubrir las necesidades 
de distintos colectivos del municipio. 

Desde Unidas por Las Rozas creemos 
que las políticas sociales deben tener 
como fin la mejora del bienestar de 
las personas y la igualdad social a 
través de la distribución de la riqueza 
y seguiremos poniendo propuestas 
encima de la mesa para ensanchar la 
política social municipal.
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En junio de 2019, VOX conformaba por 
primera vez un grupo municipal en el 
Ayuntamiento de Las Rozas. 

La lista presentada, se completó en su 
totalidad con vecinos de Las Rozas que a 
nivel municipal compartíamos un mismo 
objetivo común, defender los intereses 
de los roceños ante la Comunidad de 
Madrid y cambiar el modelo de gestión 
de una deteriorada administración local.

VOX acababa de entrar en el Parlamento 
nacional con 24 diputados y nosotros 
apenas contábamos con 80 afiliados, 
pero con mucho trabajo e ilusión conse-
guíamos 4.948 votos y entrábamos con 
2 concejales en nuestro Ayuntamiento.

Todo esto se consiguió sin medios eco-
nómicos, robando mucho tiempo a nues-
tras familias y sin ninguna experiencia 
política previa. 

MIGUEL ÁNGEL DÍEZ GARCÍA
Portavoz grupo municipal VOX Las Rozas

FIN DE CURSO

Aún recuerdo cuando en el primer 
pleno del ejercicio, durante la sesión 
constitutiva y delante de nuestros hijos 
y amigos, nos llamaron machistas y 
xenófobos mientras nos señalaron 
acusándonos de ser fascistas, ese 
fue nuestro primer “contacto” con la 
política local.

En las elecciones generales de noviem-
bre de ese mismo año, VOX alcanzaba 
los 52 diputados situándose como el 
tercer partido de España y consiguien-
do el voto y la confianza de 11.694 
vecinos de Las Rozas.

Cuatro años después, somos la se-
gunda fuerza más votada en nuestro 
municipio y contamos con más de 
450 afiliados.

En las próximas elecciones de mayo 
presentaremos de nuevo un equipo 

conformado íntegramente por vecinos 
de Las Rozas, es posible que hayas 
coincidido con alguno de nosotros en 
el colegio de tus hijos, cuando com-
pras en el mercado, haciendo deporte 
o paseando por nuestras calles, no 
somos políticos profesionales, pero si 
profesionales honrados que entran en 
política para defender un modelo de 
gestión eficiente en las administraciones 
públicas.

Nuestra mayor diferencia con otros 
partidos es que nuestras ideas son 
las mismas a nivel municipal, regional 
y nacional, estamos orgullosos de de-
fender España, nuestras tradiciones, 
cultura e historia y sobre todo a nuestras 
familias, no nos movemos por otros 
intereses, por eso siempre les pedimos 
que defiendan y cuiden todo lo que les 
importa, porque el futuro de nuestros 
hijos depende de ello.
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Dejamos atrás una legislatura difícil, 
en la que los y las socialistas de Las 
Rozas hemos querido trabajar desde 
la lealtad institucional en los momentos 
tan duros que hemos vivido. 

Hemos apoyado cuando hacía falta, 
no sin exigir que se mejorara lo que 
fallaba. Y han fallado muchas cosas. 

El COVID19 evidenció que Las Rozas 
necesita unos Servicios Sociales fuer-
tes, serios y reglados. No los tenemos. 
Los vecinos más vulnerables están 
sujetos a arbitrariedades de criterio, 
ya sean personas mayores, niños, o 
cualquiera al que le sobrevenga un 
problema económico o sanitario. 

Filomena puso de manifiesto ante 
cualquier desgracia puede alguien 
beneficiarse, sobre todo cuando la 
administración decide contratar a 

NOELIA MARÍA GONZÁLEZ GUERRERO
Portavoz grupo municipal Socialista

FIN DE 
LEGISLATURA. 
CUATRO AÑOS 
DE TRABAJO

dedo. Teniendo empresas especiali-
zadas cercanas, el PP optó por una 
empresa que vendía vino con oro para 
traernos excavadoras de Murcia, que 
aparentemente mientras limpiaban y 
cobraban aquí también lo hacían en 
Majadahonda. No podemos olvidarlo.

Las propuestas socialistas han bus-
cado mejorar nuestro transporte pú-
blico, disponer de vivienda protegida 
para jóvenes y emergencias sociales, 
proteger la educación pública sin con-
centrar las necesidades especiales en 
pocos colegios, más y mejor oferta de 
Formación Profesional. Propusimos un 
Plan de Ocio Saludable para jóvenes, 
poco después nació el Club Joven 
de Las Rozas, hemos exigido reabrir 
nuestro Servicio de urgencias, y mayor 
atención a la Salud Mental, proteger el 
Canal de Guadarrama y la Presa del 
Gasco, evitar que el Ayuntamiento siga 

siendo condenado por cesión ilegal 
de trabajadores, recuperar nuestros 
servicios públicos en deportes, de 
los que tan orgullosos nos sentíamos, 
evitar el clientelismo en la cesión de 
espacios públicos, y que se pierdan los 
complejos a la hora de luchar contra 
la violencia machista. 

También hemos repetido que el ser-
vicio de limpieza en Las Rozas está 
mal planteado, hay barrios a los que 
apenas se le presta atención, hay que 
escuchar a comercios y vecinos, con 
transparencia, sin favoritismos.

Reivindicamos un modelo de Ciudad 
más amable y cómodo, el de Las Ro-
zas de los 15 minutos, para que vivas 
donde vivas el coche no sea obligato-
rio, y tengas todo a mano. Es posible.  
Hace falta voluntad y altura de miras. 
Un alcalde socialista lo llevaría a cabo.
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Desde que es alcalde, las acciones 
de De la Uz y su gobierno municipal 
han estado orientadas a su promoción 
personal, a la propaganda y a “hacerse 
ver”. Lo ha conseguido: ahora es muy 
conocido. Ha conseguido ser un alcal-
de de los de la vieja escuela, como el 
personaje representado por Pepe Isbert 
en la mítica película “Bienvenido, Mister 
Marshall”, el de “Como alcalde vuestro 
que soy os debo una explicación,…”. 
Por donde vaya es reconocido, respe-
tado e incluso admirado por su talante 
cercano a la gente.

Ahora bien, en el siglo XXI, en una 
ciudad de 100.000 habitantes, 140 
millones de presupuesto y más de 
1.000 empleados (entre propios y 
subcontratados), hace falta algo más 

MIGUEL ÁNGEL SÁNCHEZ DE MORA
Portavoz del grupo municipal Ciudadanos Las Rozas

CUENTAS  
Y CUENTOS

que un alcalde campechano recorrién-
dose las calles: hace falta gestión.

Y la realidad, por muchos cuentos 
que nos cuente el Partido Popular 
en la próxima campaña electoral, se 
refleja en las cuentas municipales: Se 
ha aumentado el endeudamiento 
en casi 19 millones, hasta llegar a 
una deuda de 42 millones.

Mientras tanto, cada día, se van re-
cortando más servicios munici-
pales: se cierra el servicio médico 
de los polideportivos, se recorta un 
servicio a las familias en asuntos so-
ciales, se pasan tres años sin poder 
disponer del “Bono Deporte Plus” por 
no tener contratados monitores, hay 
incertidumbre sobre la continuidad 
de la Escuela Municipal de Hípica a 

partir de junio, la inversión millonaria 
en el nuevo polideportivo de La Ma-
razuela se quedará en esqueletos de 
edificios, …

Y, sobre todo, gestionar es plantear 
en los Presupuestos Municipales lo 
que se tiene planificado hacer. En Las 
Rozas, con todo lo que ha pasado en 
la economía, subida precios, guerra, 
inflación, etc., seguimos con los mis-
mos Presupuestos que en 2021.

En Cs las Rozas sí creemos que 
gobernar es planificar para mante-
ner los servicios y nuestro entorno, 
mejorar la calidad de vida de Las 
Rozas, rendir cuentas, y pensar 
en un municipio económicamente 
sostenible, no endeudado. Y puede 
hacerse.
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El final del mandato político 2019-2023 
está próximo. Estoy seguro de que se 
aprovecharán estas páginas para hacer 
balance de lo hecho durante estos cuatro 
años. También estoy seguro de que habrá 
discursos de dos tipos: unos constructi-
vos, fundamentalmente de los que más 
hayan trabajado por Las Rozas, y otros 
destructivos de todos aquéllos que han 
desaprovechado estos años para mejorar 
el municipio.
No ha sido un mandato fácil. Se han produ-
cido hechos que no han tenido preceden-
tes y que hemos tenido que hacer frente 
pues han influido de manera muy negativa 
en nuestra ciudad. Un claro ejemplo ha 
sido la terrible pandemia que ha asolado 
el mundo, y de otro modo, pero también 
ciertamente significativo, una catástrofe 
natural como ha sido Filomena.
No puedo desaprovechar estas líneas para 
volver a agradecer la enorme implicación 
de los vecinos en la ayuda a los demás. 
Sin duda, la generosidad, la solidaridad y 
el desprendimiento en favor de los demás 
han marcado la acción política durante 
estos años. 

GUSTAVO A. RICO PÉREZ
Primer Teniente de Alcalde y Portavoz grupo municipal 

Partido Popular de Las Rozas

CENTRADOS EN LA 
PERSONA Y EN LA 
FAMILIA

A pesar de todas estas incidencias que 
hemos padecido, este mandato ha sido 
muy productivo. Hemos cosechado gran-
des éxitos que se han traducido en 15 
premios y galardones tanto nacionales 
como internacionales en deporte, disca-
pacidad, medio ambiente, innovación o 
transparencia.
Hemos consolidado el proyecto tecnológico 
de Las Rozas con grandes hitos, como el 
nuevo centro de innovación HUB232, sede 
del clúster del internet de las Cosas de la 
Comunidad de Madrid y del Madrid Oeste 
Tecnológico, así como del futuro Centro 
de Ciberseguridad Fintech de Madrid; la 
renovación de la climatización y el cambio a 
iluminación LED del alumbrado público y de 
17 edificios municipales y hemos avanzado 
en la digitalización de la atención al vecino. 
En cuanto a transparencia somos referencia 
en la Comunidad de Madrid y en España.
Hemos continuado con propuestas en ma-
teria social apoyando a las familias numero-
sas con bonificaciones hasta el 90% en el 
IBI, a los jóvenes con la creación el nuevo 
Club Joven, a los mayores con el Abono 
Transporte gratuito y mejorado sus Centros. 

También se han realizado programas de 
apoyo a familias vulnerables, a la natalidad y 
al alquiler de vivienda para jóvenes, mayores, 
rentas bajas y desempleados.
Hemos continuado con propuestas en 
materia urbanística, como el soterramiento 
de cableado y contenedores, mejora de 
aceras, retirada de postes, el asfaltado 
de más de 1 millón de metros cuadrado. 
Hemos realizado una gran inversión en 
parques, áreas infantiles, zonas verdes y 
áreas caninas y renovado caminos. Hemos 
creado un Centro de Medio Ambiente con 
huertos urbanos y puesto en marcha un 
nuevo PGOU para ordenar el crecimiento 
futuro de nuestra ciudad.
Y a pesar de la nefasta política económica 
del gobierno socialista de la nación, hemos 
podido bonificar 858 vehículos por cero 
emisiones, 1.416 con etiqueta Eco, 770 
por mínima contaminación y 1.736 hogares 
disfrutarán este año de bonificaciones en 
el IBI por instalación de placas solares.
En definitiva, una política centrada en la 
persona y en la familia, que es lo que 
siempre ha caracterizado la política del 
Partido Popular.
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PLANES 
CON 
NIÑOS

· CONCURSO DE 
MARCAPÁGINAS  
“DÍA DEL LIBRO” 
Del 3 de abril al 5 de mayo
En las tres bibliotecas municipales
Bases disponibles en
www.lasrozas.es 

· LA HORA DEL CUENTO
Viernes 14 de abril, 18 h.
En las tres bibliotecas municipales
Gratuito

· LA HORA DEL CUENTO
Viernes 21 de abril, 18 h.
En las tres bibliotecas municipales
Gratuito

· PETIT POP. CANCIONES PARA 
EL COCHE
Sábado 22 de abril, 18 h.
Auditorio Joaquín Rodrigo, 18 h.
Precio: 6 euros

· LECTURA COMPARTIDA DE DON 
QUIJOTE
Lunes 24 de abril, 17:30 h.
Edición fácil lectura. Para todos 
los públicos desde 6 años

Biblioteca Leon Tolstoi 
Colabora: Escuela Municipal
de Música Joaquín Rodrigo
Solicitud de participación en la
lectura en
infobiblioteca@lasrozas.es

· LA HORA DEL CUENTO
Viernes 12 de mayo, 18 h.
En las tres bibliotecas municipales
Gratuito

· FERIA DEL LIBRO
Del jueves 18 al domingo 21 
de mayo 
Calle Real
Consultar programa
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JUVENTUD

CLUB JOVEN AMBIENTUM
CREATIVIDAD EN EL BOSQUE

De 11 a 13 años
Centro de la Juventud, 10:45 h.

GRUPO VOLUNTARIOS 
JUVENILES

De 14 a 25 años
Centro de la Juventud, 18 h.

AULA DE CIRCO Y PARKOUR
Nacidos del 2005 al 2012

Precio: 51 euros empadronados

CONVERSACIÓN EN INGLÉS
De 18 a 35 años

Gratuito

ESCUELA DE COCINA
Nacidos del 2010 al 2012. Precio: 61 euros empadronados

CLUB JOVEN AMBIENTUM
GYMKHANA DEL 

RECICLAJE
De 11 a 13 años

Centro de la Juventud, 10:45 h.

CURSO DE SENSIBILIZACIÓN 
MEDIOAMBIENTAL

De 16 a 35 años
Gratuito
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VOLUNTARIADO JUVENIL
Charla informativa. Especial Verano
De 14 a 30 años
Centro de la Juventud, 11 h.

YOGA BASIC
De 18 a 35 años
Precio: 51 euros empadronados

TÉCNICAS DE ESTUDIO: 
GESTIÓN DEL ESTRÉS
Nacidos del 2005 al 2010
Precio: 31 euros empadronados

SKATE
Nacidos del 2005 al 2012
Precio: 41 euros empadronados

GRUPO 
VOLUNTARIOS 
JUVENILES
De 14 a 25 años
Centro de la Juventud, 11 h.
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PRESENTACIÓN DE LIBRO
El ojo de la aguja, de Diego Cano Pintos

Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.
Entrada libre hasta completar aforo

ANECDOTARIO
Teatro Centro Cultural Pérez de la Riva, 18 h.

Entrada gratuita con invitación

PRESENTACIÓN DE LIBRO
Pensamientos desde el corazón de Gladys, del Cisne 

Santín Bravo (Peke Cisne) 
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

Entrada libre hasta completar aforo

PRIMITAL PRIME
Auditorio Joaquín Rodrigo, 20 h.

Precio: 12 euros 
Dto. 50% menores de 16 y mayores de 65 años

MAFIAS S.A
Teatro Centro Cultural Pérez de la Riva, 18:30 h.

Precio: 4 euros

MAESTRISSIMO
Teatro Centro Cultural Pérez de la Riva, 20 h. 

Precio: 18 euros
Dto. 50% menores de 16 y mayores de 65 años

EXPOSICIÓN
ALUMNOS DE ESCULTURA DE LA 

FACULTAD DE BELLAS ARTES UCM. 
Sala Auditorio

Hasta el 15 de mayo

CATA DE LIBROS
Libros, librerías, bibliotecas
Biblioteca de Las Rozas, 19 h.
Aforo limitado. Inscripciones en 
infobiblioteca@lasrozas.es

NARRACIÓN ORAL PARA ADULTOS
En la viñeta, de Juan Gamba 
Biblioteca Leon Tolstoi, 20 h.
La Noche de los Libros
Entrada libre hasta completar aforo

EXPOSICIÓN
ANKA MOLDOVAN. OBRA 
PICTÓRICA RECIENTE
Sala Maruja Mallo
Hasta el 26 de mayo

OBRAS PARA ENTENDER  
Y AMAR LA MÚSICA
El Mesías, de Händel
Dirigido a público adulto
Impartido por Ana Zugasti y Miguel Ángel Ramos
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.
Plazas limitadas, inscripciones 
en infobiblioteca@lasrozas.es

CONCIERTO ORFEÓN DE LA REAL 
HERMANDAD DE VETERANOS DE 
LAS FF.AA Y Y G. CIVIL
Auditorio Joaquín Rodrigo, 20 h. 
Entrada gratuita con invitación
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CULTURA ABRIL
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LO QUE VEN TUS OJOS 
Teatro Centro Cultural Pérez de la Riva, 20 h. 

Precio: 4 euros 

EL BARROCO MONUMENTAL. 
MONTEVERDI, VIVALDI, BACH, HÄNDEL 

Auditorio Joaquín Rodrigo, 20 h.
Precio: 15 euros. Dto. 50% menores de 16 y mayores de 65 años

QUERENCIA
Teatro Centro Cultural Pérez de la Riva, 20:30 h.

Precio: 25 euros 
Dto. 50% menores de 16 y mayores de 65 años

LIRICAL WINDS 
ESPECIAL ZARZUELA 

Parque 1º de mayo, 13 h.

FERIA DEL LIBRO LAS ROZAS 2023
Calle Real.  Más información  www.lasrozas.es

NADIE
Exacta y verdadera historia de las miradas que 

hicieron a Juan Nadie
Auditorio Joaquín Rodrigo, 20 h.

Precio: 9 euros 

BALADA DE LOS TRES 
INOCENTES 

Teatro Centro Cultural Pérez de la Riva, 20 h 
Precio: 4 euros 

PRESENTACIÓN DE LIBRO
Nuestra línea entre el cielo y el mar, de Diana Haley
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.
Entrada libre hasta completar aforo

PRESENTACIÓN DE LIBRO
El cerebro optimista, dde Mikel Alonso
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

PRESENTACIÓN DE LIBRO
La transición de la espiral, de Joaquín E. García Martín
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.
Entrada libre hasta completar aforo

CALLAS BY PILAR JURADO
Auditorio Joaquín Rodrigo, 20 h.
Precio: 20 euros

PRESENTACIÓN DE LIBRO
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.
Entrada libre hasta completar aforo

MUSIC LAB CONCIERTO 
DIDÁCTICO
Auditorio Joaquín Rodrigo, 12:30 h.
Entrada gratuita con invitación

LATINOSOUND PASIÓN 
ARGENTINA
Auditorio parque de las javerianas, 13:30 h.
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CULTURA MAYO
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DEPORTES ABRIL

14
BICIBÚS, AL COLE EN BICI
Todos los viernes hasta el 16 de junio
Más información: www.lasrozas.es

22
CAMPEONATO 
AUTONÓMICO DE BOCCIA
Pabellón polideportivo de Navalcarbón, de 9 a 19 h.

29-30
CAMPEONATO AUTONÓMICO 
PATINAJE ARTÍSTICO
Pabellón polideportivo San José

OPEN INTERNACIONAL DE LAS ROZAS
PATINAJE ARTÍSTICO EN LÍNEA 

Polideportivo San José 

V TRAIL DE LA MUJER
Dehesa de Navalcarbón, 10:30 h.

CEREMONIA DE INAUGURACIÓN 
OLIMPIADAS ESCOLARES

Pista de atletismo Polideportivo de Navalcarbón, 11:30 h.
Encendido antorcha en la plaza Mayor, 10:45 h.

Competiciones, del 24 al 28 de abril

8-9

16

23

FERIAS

CHAMPIONS BURGUER
Hasta el 23 de abril

Recinto Ferial

LAS ROZAS SALUDABLE 
Finca Urban Camp

MERCADILLO 
SOLIDARIO

Plaza de España, 11 a 14 h.

EL RASTRO DE LAS ROZAS
Bulevar Camilo José Cela, 10 a 14:30 h.

13
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15

ABRIL

MAYO

22

20

MERCADO VECINAL DE 
SEGUNDA MANO
Calle Real, 11 a 14:30 h.

EL RASTRO DE LAS ROZAS
Bulevar Camilo José Cela, 10 a 14:30 h.

MERCADO VECINAL 
DE SEGUNDA MANO
Calle Real, 11 a 14:30 h.
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Innovación, Economía y Empleo
EMPRENDIMIENTO
TALLER “GESTIÓN DEL TIEMPO Y PRODUCTIVIDAD 
DEL EMPRENDEDOR” (presencial) 18 de abril

CICLO “EL METAVERSO: casos de éxito y aplicación 
práctica a las empresas” (on line) 25, 26 y 27 de abril

TALLER “DISEÑA TU E-COMMERCE CON 
HERRAMIENTAS NOCODE” (presencial) 4 de mayo

SESIONES PROGRAMA “EMPRENDE +32”. 10 sesiones 
desde el 17 de mayo al 2 de junio

CURSOS ON LINE. EMPLEO 
“ABRE LAS PUERTAS AL MERCADO LABORAL” 11, 12 
y 13 de abril, 10 a 14 h.

“AUTOCONFIANZA Y GESTIÓN DEL ESTRÉS EN LA 
ENTREVISTA DE TRABAJO” 14 de abril, 10 a 14 h.

“LINKEDIN PARA PRINCIPIANTES” 17 y 24 de abril, 10 
a 14 h.

“NETWORKING: TRABAJA TU RED DE CONTACTOS Y 
ENCUENTRA TRABAJO” 18, 19 y 20 de abril, 10 a 14 h.

“IDENTIFICA TUS TALENTOS EN LA BÚSQUEDA 
LABORAL” 21 de abril, 10 a 14 h.

“CÓMO HACER UN CV DE ALTO IMPACTO” 26 y 27 de 
abril, 10 a 14 h.

“CREA TU LENGUAJE POSITIVO Y OCÚPATE” 28 de 
abril, 10 a 14 h. Más información e inscripciones:

“ENTRENAMIENTO EMOCIONAL EN LA BÚSQUEDA 
DE EMPLEO” 3, 4 y 5 de mayo, 10 a 14 h. 

“DEFINE TU MARCA PERSONAL Y ENCUENTRA 
TRABAJO” 9 y 10 de mayo, 10 a 14 h.

“PRACTICA LA RESILIENCIA Y EMPLÉATE” 11 de 
mayo, 10 a 14 h.

“SUPERA CON ÉXITO LA ENTREVISTA POR 
COMPETENCIAS” 16 y 17 de mayo, 10 a 14 h. 

“AUTOCONOCIMIENTO EN LA BÚSQUEDA LABORAL” 
18 de mayo, 10 a 14 h

“CV POR COMPETENCIAS” 23 de mayo, 10 a 14 h

“OPTIMIZA TU PERFIL EN LINKEDIN” 25, 26 y 29 de 
mayo, 10 a 14 h. 

“SEGURIDAD ONLINE EN LA BÚSQUEDA DE EMPLEO” 
30 de mayo, 10 a 14 h.

* Los formularios de inscripción a cada actividad se habilitarán 
aproximadamente 3 semanas antes de las fechas 
programadas.

FORMACIÓN




